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Literal a4) Las metas y objetivos

Organica de Transparencia y Acceso a a Informacion Pul
de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion d la unidad Objtivo de l unidad Indicador Meta cuntifiable
PPROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO.
, unco
Secretaisde Educacén Superior, ienci,
1 ecnologia e i on superior, N Educacién Superior para viabilizar el ingreso al Sistema de Educacion asignado por el Sistema Nacional de Educacion N/A
ecnologta e innovacion Suneriar Suneriar
Secrtara de Educacion Superior,Ciencia, : Namero de cupos disponibles para el accesoala
2 Tecnologia e Innovacin iduu(mn Superior para viabilizar el ingreso al Sistema de Educacion Educacién Superior en cada periodo académico. N/A
Secretaisde Educacén Superior, iencis, ; rasa de
? | Tecnologia e anovacion Edocacion sperior programa de nivelacién general v
Secrtara de Educacion Superor, Genci, Incrementar e acceso  ra educacén supeiorcon guldad de Nimero de becas para estudios de educacion
4 b sunerior adiudicadas. WA
5 [secretaiade Ecucacion superir, Cleni, Incrementa e acceso  una educacién supeiorcon iusldad de imero i ayudssccongmcasoorgade. e
Incrementar el frtlecimiento y mejora continua de apoltica piblica de
o |secretori de ducacion suprior, Genci, educacon superor g sus competencas para e TCIONAMIENE | Nmero de cupes ofertades por nstiutos Técnicosy wa
Tecnologia e Innovacion ° Tecnolégicos  Conservatorios superires Pibicos
vl registro
detitlos nacionals  extranjeros.
Secretari de Educacion Superion, ncrementar , Nimero de agent e transt
’ Tecnologia e Innovacion tecnologica e innovacion existentes en el Sistema. A
Secretari de Educacion Superion, ncrementar . Namero de redes 6 st imvestgaco
N Tecnologia e Innovacion académicas y culturales, registradas. A
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
2077
1 |subsecretariade Accesoaa Educacén Superor | ducacicn Supeior para vabilzar el istema Nacional de A
superior
poblacion en
2 |subsecretariade Accesoala Educacén Superor | ducacicn Supeior para vabilzar ensute A
superior. ol total de cupos ceptados.
Incrementar s e co7mn
s Educacion Superior sccesoala encada periodo A
superior scadémico
4 |subsecretaria de Acceso a la Educacién Superior | Educacién Superior para viabilizar el ingreso al Sistema de Educacion £2.07.04.12. Tasa de variaci6n de personas inscritas N/A
enel programa de ivelacén gener
Superir
[Subsecrtara de Fortiecmientode Talento | Incrementar ol aceso 3 una educacion superor con gualdod 4 £2.07.94.12. Nimero de ayudas econbmicas n
Humano otoreadss
, Nimero de nstrumentos egales de cooperacion
o [subsecrtariade ortslecimientode Tlento [ incrementar el acceso a una educaci superiorcon guadad de itetivio A
S [Subsecrtara de Frtiecmientode Talento | Inrementar ol acceso 3 una educacion superor con gualdod 4 £2.07.94.12. Nimero de becaspara esudios e n
ciudicadas
Incrementar el fortalecimiento y mejoa contina de 3 politica piblica de
cducacion
fertadospor nstiutosTecnicos
s ot A
Superor Tecnolégicos  Conservatorios Superiores Pibicos
P nivel, asi registro. Blcosy o
detitulos nacionales y extranjros.
Incrementar el fortlecimiento y mejoa continuade apolitca piblica de
o |Subsecretariade nsttuciones de Educacién educacin superor, segn sus competenclas, para e funcionamiento Ndmero de dias de respuesta a a solicitud de. ”
superor o et o |EcoTocmiento de tlosextaners
detitlos acionales yextranjeros.
Incrementar el fotalecimiento y mejoa continade 3 poltica pablica de
cducacion
10 ot A
P nivel, asi registro.
de vextanjeros.
Subsecretaria de Investigacion, Innovacion y Incrementar ' o Niimero de agentes y espacios de transferencia
1 | ransferencla de Tecnologla tecnoldgica e innovacion existentes en el Sistema. NA
ncrementar 3 ;
1 |subsecrtariade nvestgacion, Innovacién y Nimero de redes de nnovacién solal, nvetigacien, wa
Trasferenca e Tecnolo ‘  registradas.
1 Subsecretaria de Investigacion, Innovacion y Incrementar I 9 Porcentaje de proyectos de investigacion cientifica NA
Transfrencia de Tecnologia o desarolotecnlégico crrados
PROCESOS DESCONCENTRADOS
ncrementar 5 6
K ¥Fomentol aordinacion
naci Gencia, ’ .
1 : Zonal MEDIANTE Porcentae deTitulos de Crésito Noticados. 10000%
Tecnologia e Innovacion Zonal 1 9
con otras nsttucionesdel sctor
ncrementar fenca
, ) Tecnologi, 5 ;
Coordinacén zonal de Educacién Supeior,Cienci, Porcentae de trmites d becasatendidos en el
2 Zonsl MEDIANTE e fotalecimientade pr concentracosy | A
Tecnologia e Innovacién Zonal 1 onal el fortalecimiento de procesos desconcentrados y la sistema SIAU. v
con otras instituciones del sectr.
ncrementar 6 6
K ¥Fomentol aordinacion
naci Genci, Porcenajede it con pagos cerados en e
? | Tecnologia e Innovacién zonal 1 Zonal MEDIANTE By sistema 3 18
con otras nstitucionesdel sctor.
ncrementar fenca
Coordinacién Zonal de Educacion Superior, Ciencia, | =" %6 s
4 perior: " |zonal MEDIANTE el fortalecimiento de procesos desconcentrados y la Porcentaje de Titulos de Crédito Notificados. 100,00%
Tecnologia e Innovacion Zonal 2y
con otras instituciones del sectr.
ncrementar 6 6
K Fomento ! rainacion
5 rdinaci Clencla, |/ | MEDIANTE. v Fomento oordinacié Porcentaje de trimites de becas atendidos en el NA
Tecnologia e Innovacion Zonal 29 ) sistema A
con otras nsttucionesdel sctor
ncrementar fenca
Coordinacién Zonal de Educacion Superior, Ci Tecnologia, s Pe taje de tramites Pag e |
. Ciencia, [TeCTO082 nnovac orcentae e tramites con pagos cerrados en e .
5 | ecnologia e Innovacién zonal 2y 9 onal ° Sistema 78%
con otras instituciones del sectr.
ncrementar 6 6
K 0l aordinacion
dnaci clncia, i
T e Zonal MEDIANTE el fortalecimiento de procesos desconcentrados yla | Porcenaje d Ttulos de Crédio Notifcados. 10000%
con otas nsttucionesdel sctor.
Incrementar fenca
) recnologi 5 ;
Coordinacén zonal de Educcién Supeir,Cienci, Porcentae de trmites de becasatendidos en el
vl MEDIANTE el fortalecimiento d pr rados v |
L oot Zonal MEDIANTE el fotaecimiento de procesos desconcentradosyla | 7orcor e A
conotas nstitucionesdel sctor,
Tecnologia, Innovacién y Fomento I Talento Humano defa Coordinacion
dinac fenci, ” ites con pagos cer
R . Genci, [Tecnoioio, oo orcentaj detrémites conpagos certados en el e
Tecnologia e Innovacion Zonal 3 sistems
con otas nsttucionesdel sctor.
Incrementar fenca
Coordinacién zonal de Educacion Superior Cienci, | °<"18 s
10 perter: " | Zonal MEDIANTE el fortalecimiento de procesos desconcentrados y la. Porcentaje de Titulos de Crédito Notificados. 100,00%
Tecnologa  anovacion Zonal 4
conotas institucionesdel sctor,
Tecnologia, Innovacién y Fomento I Talento Humano defa Coordinacion
dnaci fenia, ” i idos en el
1 6 CIeNCi2, |7 onal MEDIANTE el fortalecimiento de. procesos desconcentrados y la orcentaje de rémites de becas atendidos en e N/A
Tecnologia e Innovacion Zonal 4 sitema i
con otas nsttucionesdel sctor.
Incrementar fenca
) recnologi 5 ;
Coordinacén zonal de Educcién Supeior,Cienci, Porcentae de trmites con pagos cerados en el
vl MEDIANTE el fortalecimiento d pr rados v | 7
[ B Zonal MEDIANTE el fortalecimiento de procesos desconcentradosyla | oo coriaroe o o 1 0,60%
conotas institucionesdel sctor,
Secrtra de Edcacion Supeo,Genia Tesnokga  movacion Lteralad)
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o, oeetpin g idd onein gl uidd ntr [FR—
s o epern e, | TER0PH. oy Fomentol et Humanode i ardnacs
b a
" Tecnologia e Innovacién Zonal 5y 8 Zonal MEDIANTE sistema Sl WA
. . Feetogs, mataciny foment ! Tokriaaman dlacominacin )
= Tecnologia e Innovacién Zonal 5y 8 Zonal MEDIANTE Sistema. 127.77%
. o B
o |G zome ey Zons EOTE Porentl e Tdosd o Nofados. 1000
. . Feetogs, mataciny oment ! Tokrtaaman dlscominacin )
’ e, Porertle e it debecs senddos e
v Tecnologia e Innovacién Zonal 6 Zonal MEDIANTE sistema SIAU. A
ci log al Pe taje de trémite: de |
® Tecnologia e Innovacion Zonal 6 Zonal MEDIANTE istema 4 13620%
s gt e, |Tcnoe ey Fomenaal i umano e odracin
o B
1| Tecnologa e Innovacion Zonal 7 Zonal MEDIANTE Sistema 1320%
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
bt d s ala i uptr -
2 [ e S e s i e ahn 8 sl 1T wa
oo gl ; i
et d s la i uptr -
po— T
igualdad de oportunidades, meritocracia y transparencia. aceptados.
po— e et e et
igualdad de oportunidades, meritocracia y transparencia. altotalde cupos aceptados.
Incrementar £2.07.P4.12. Ntmero d disponible |
igualdad de oportunidades, meritocracia y transparencia. académico.
7 Direccién de Nivelacién MEDIANTE el en el programa de nivelacién general. WA
el ingreso a las instituciones de Educacion Superior. progr &
5 [ gepce Vot s o wa
Sl e (T cmimenneuo w
el ingreso a las instituciones de Educacién Superior. 0P
10 [Siem fevstoano e Acesos a dvcacén | WRDIANTE o s Pimero desprarie e polacinHsiiamene wa
Superior el ingreso a las instituciones de Educacién Superior. P
‘Superior el ingreso a las instituciones de Educacién Superior. P
v Porcentaje de becarios retornados en compensacién
12 Humano 6n d s MEDIANTE | 6 politica aplicado, en érea de conocimiento de su formacién A
Ayudas Economicas publica de fortalecimiento del talento humano para facilitar las actividades P .
o pecars.
J—
Talento Io cual comprende el v i A
13 [Humano v MEDIANTE I politica les benefi y be de los. NA
A conmcs i Grenes \
14 [Humaro-Orecin A WD st deapoltca T Sebcaris con s gt wa
Ayudas Econémicas pilblica de fortalecimiento del talento humana para facilitar las actividades | v
felopecars.
‘Subsecretaria de Fortalecimiento del Talento nerementar fas
s onsles MEDUNTE oo de sedasesen s procesesce |0 o oo con sos s
de Crédito Educativo. veonla M incumplimiento académico a nivel nacional.
mensuales de resultados de las obligaciones financieras y académicas. P
Subsecretaria de Fortalecimiento del Talento nerementar fas de cuentas d
6 (o onses MEDUNTE ot e scitedes en8ospraceionde | oo e s et G sos s
de Crédito Educativo. veonla M Administrativa de Cobro a nivel nacional.
et g orleciieno g o | Ventner ;
o T | Veomitls
o o o d ke huar
s d oot e s st ol et dlcrcinerto imero delntumenos s cooeran
 par internacional e interinstitucional suscri |
e oo MEDTE s [l "
o o oo d ke huan
o [fomer e | o e deamall, rcenae o ance s rceso o i wa
o o oo d ke huan
oo
20 |umans- orecione s etuncinde - n
Politica Piblica de Fortalecimiento del Talento. . Y| superior adjudicadas.
i oo
oo
- il de Db Ectuncindo ,
2 Politica Piblica de Fortalecimiento del Talento. . v WA
i oo
4| Humano- Direccién de diseroy valacien de b o aovenes (18 d A
Politica Piblica de Fortalecimiento del Talento. . v y v
i oo [douse
oo
15 |umans- ovecion e s etuncine imero dbcas orades  venes (1829385 n
Politica Piblica de Fortalecimiento del Talento. . Y| con estudios internacionales de grado y posgrado.
i oo
weomels
20 B deFolcimene e Taems gL oy Ta s de ok pracdimietos d st de |t de et desconcrrad nfa 70
o R ——
» Y frtecments i o s wn

Secretaria de Educacion Superior, Giencia, Tecrakogia & Innovacién
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No. Descripion d la unidad Objetvo de la unidad Indcador Meta cuantifcable
Takento Porcenta de becarios con seguimiento académico
2| Humano- Y| base s s anesdos ' 10000%
Talento Humano ayudas econémicas. “
Tatento
27 |umano. Y [sccumenacin matusme oo st psga | 19000%
Talento Humano ayudas econémicas. va g
Tatento
28 [Humano- v izad A
Tatento
29 [Humano- v djdicad A
Tatento
30 [Humano- v ddicas A
Tatento
Porcentae de cartera coactivada por becas y crédito
31 |Humano ¥ | educativo recuperada. WA
perinente de Tercer y G
Subsecretaia de Insiucionesde Educacién gestcn nstitucional de s Intiutos Superiores Técicos y Tecnoldgicos | Porcentae de criterios técnicos de gestin acadeémica
32 |Superior - Direcco énAcadémicade | MEDIANTE el ‘ A
Tercery Cuarto Nivel icas " unidades def SENESCYT
enidades delSistema de Educacion Superor
Gmica perinente de Tercery G
Subsecretaia de Insiucionesde Educacién gestcn nsitucional de los Institutos Superiores Ténicos y Tecnoldgicos . )
33 |Suerr ovecinde e e : s v et scadenic e wa
Tercery Cuarto Nivel icas " >
enidades del Sistema de
Subsecretaiade Institucionesde Educacid eestién académics, Porcentaje de gestén de integralidad format
ubsecretaria de nstitucones de Educacion ; " ; orcentae d gestion d integralidad ormativa para
: InstiutosSuperiors Técnicos, Tecnaldgicosy Conservatorios Pablcos
% |Spmtor - DircindoGstinde ity | reparamitaenls || e i o ol e wa
onservatoros Superiores. implementacién de  planificacion académica. ormacion dua
Subsecretaia de nstitucionesde Educacién
Instiutos Superiors Técnico, Tecnoldgicosy Conservatorios Piblicos | Nimero de cupos ofertados por Insitutos Técnicosy
5 [Serr Drecionge Gin s et S e re e A
onservatoios Superioes. implementacién de  panificacion académica.
Subsecretaiade Insiucionesde Educacién
. cacie Insiutos Superiors Téenicos, Tecnalégicos y Conservatorios Piblcos |
36 |Suprir - Reconversionde  Educacian écnicay [0 SuBe oS Rerics TenoloBeos ¥ Consealors BBICOS | e deinstitutos conequipamient nciado A
Tecnolégica uperio Pdblica dl Ecuador implementacién de planiicacon académica
Subsecretaia de nsitucionesde Educacién ; " ; ; .
37 [Scrr et g e |28 Stperes Teicos ey Corsnatorio il | Nimerde oo ot elonais e
Tecnolégica uperior Pdblica del Ecuador implementacién de  paniicacion académica
Subsecretaia de Instiucionesde Educacién
. p Instiutos Superiores Téenico, Tecnldgicosy Conservatorios Plblicos | Ndimero de Insttutos con construceid, readecuacidn
38 [Superor - Recomversion de o Educacion Tecnicay | s 7 - . P ; /A
Tecnolégica uperio Pdblica dl Ecuador implementacién dea planiicacon académica
Subsecretaiade Instiucionesde Educacién poltécnica Porcentaje de emisién de respuestas a a5
: lineamientos,diretrces, mecanismos  normas técnicas para el .
39| Superor Direcin d Geston Unversariny |97 Srecrces mesaanos  orm T oae | tuciones e cucaconsperr respecto s 10000%
Polécnica én superor, cienca, ecnologia € | o gneiones de derechos aduaneros
innovacin en 1 gestion unversitaria y poliéenica
Subsecretaiade Instiucionesde Educacién poltécnica Porcentae de citerios écnicosde Gestén
: : lineamientos, diretrces, mecanismos  normas técnicas para ¢l :
40 [Superor - Dieccion de Gestion Universtariay | 1e2T1e7'0% drectces, mecaniamos y normas ecicas para el | uniersitariay olténica remitidosa insttuciones o A
potcncs imovainenlsgesionamversiar ypataencs | iasesdelasensert
Nirero de nformes eicos de a slecucion
Subsecretaia de Instiucionesde Educacién ! : polécnica ; v
: tos,direct para e
1 smetor - Direscinde s Uty | et cea | ey s pltinics s WA
oltécnica, ) " remitdos l ES y  las niversidades  escuels
innovacin en 1 gestion unversitaria y poliécnica remitdos o
Subsecretaiade Instiucionesde Educacién erementar s e pontenca § Porcentaj de avance en a genracién del expediente
02 [Spaior- Cencinde i e St |t drecvice mecnimos ynomas g | e wn
odel s ducacionsup - 1ecnoloB2e | g os Tachalas - USDT
innovacin en 1 gestion unversitaria y poliécnica
Reducr e 1as
4 | Sobsecretra de sttucions de Educacion -juridcos "
Superir - Dirccién de Regsto de Titulos e e e vt ¥ respuestas acludadanos e nsituciones,
Reducr e tiempo de 1as solcitudes dereconacmient
4| Sobsecretra de sttucions de Educacion educi ol tempo de respueta 3 as solcltudes de r&conOITIeNoY | yierg de iasde respuesta aa solcitud de ”
Superir - Dirccién de Regsto de Titulos e reconocimiento de tulos exanjeros.
Reducr e tiempo de 1as solcitudes dereconacmient
45 | Sobsecretra de sttucions deEducacion educi oftempo de espuesta a3 solludes de reconoGimentoy |\ de diasde respuesta aasolcitud de egistro "
Superir - Dirccién de Regsto de Titulos e nacionaes
ncrementar
Clncia, Tecnoloia, Innovacidn y Saberes Ancestrales MEDIANTE, el
. Y ,1a generacd , rogramas,
s v o, normati v A
¥ Transferencia de Tecnologla instrumentos, cooperacioninternacional as como, mediante el transterencia tecnolggic.
una sotedad basada en e conocimiento.
ncrementar
Clncia, Tecnologia, Innovacidn y Saberes Ancesrales MEDIANTE, el
v o e planes, POBTOMaS, | ero de agentesy espacios de ransferenca
@ y § tecnoldgca  inovacdn exstntes en el Stema WA
¥ Transferencia de Tecnologia instrumentos, cooperacion internacional as como, mediante el &
una sotedad basada en e conocimiento.
ncrementar
Clncia, Tecnologia, Innovacidn y Saberes Ancesrales MEDIANTE, el
. v . 1a generaco , programas, |
® v e planes, b Nimerge nicavus o2 omerodela WA
¥ Transferencia de Tecnologia instrumentos, cooperacioninternacional as como, mediante el peneracas.
una sotedad basada en e conocimiento.
; Incrementar el desareallode  investgacion centfica que impule una
Subsecretaia de Ivestigacn, Innovacion Porcentaje de avance de solicitudes tramitadas para
o el conocimiento MEDIANTE el dsef
49 | Transferencia de Tecnologia - Direccion de. economia basada en e conocinlento MEDIANTE el disefio @ elingreso de revistas académicas a as bases de datos N/A
Investgacion ientica mplements v v
sbeecetrs de vestgactin vty Incrementar el desareallode  investgacion centfica que impule una
s Inovacién o P 1l nvestigacion,
50 [Transterenci e Tecnologa - ieccion de economia basada : ‘ socal investigacien. A
Transerenia o ecro odologia, | v |academicas  cutuales,reisradas.
: herramientas
Sovmeret e mesteraon mrovmaony Incrementar el desarrallode I investgacion centfica que impule una
51 [Transterenci de Tecnologa - ireccion de economia basada T e s nvestgecion A
Investgacion ietica o tosy
herramientas
Soomeren e mestereon mmovaony Incrementar el desarrallode I investgacion centfica que impule una
52 [Transterenci de Tecnologa - irccion de economia basada A
Investgacion Cietica todologas, lneamientosy | generads.
herramientas
oecrer de meestgacin, e Incrementar el desarrallode I investgacion centfica que impule una
. gaciin, v economiabasada “ WA
Investgacio Gietiica todologas, ineamientosy | proyectosde nvestigacén rslizadas
: herramientas
Soomeren e mestereon mmovaony Incrementar el desarrallode I investgacion centfica que impule una
54 [ Transterenci de Tecnoloa - ireccion de economia basada limero de A
Investgacion ientica odologas, ineamientos y o
herramientas
\ v o montoreo,
= Yectos | MEDIANTE e dis depolitca,directrices, financieros realzadas N
de Cenci,
\ v o montoreo,
* vectos | MEDIANTE e dise depolitica,directrices, 1/o desrollotecnoldgico cerrados N
de Cenci,
\ v o montoreo,
s Yectos | MEDIANTE e dis depolitica,directrices, Programa Banco d Ides elaborados N
de Cenci,
ncrementar para .
Namero de iesasgrfica disefiadas para su
PR YR — fomentr s mgen et stscionl MEDIANTE pryects ubliacin s canls decomaion d ©
praductos comuricacionals eficaces para os usuarios internos I3 ;
cludadaniaen genera secretarta
ncrementar para .
59 |Direccén de comunicacién socal {fomentar ba magen  gestin sttuconal MEDIANTE proets ¥ publcado en edes socales y pigina web de a 1
praductos comaricacionals eficaces para s usuarios internos I3
ciudadaniaen genera nstiucin
ncrementar para
Porcenta de pcidos de difusion de comunicados
60 |Dreceén de comunlcacin social fomentar a magenygestionnstucions] MEDINTE royectosy ienos,stenidos o et o do i or 13, 10000%
productos comuricacionals eficaces para s usuarios internos I3 d g -
ot comunias Dieccién de Comunicacidn Socil
Clnci, Liealad L

| Bty =




No. Descripein de la unidad Objetivo de fa unidad Indicador Meta cuantfcable
Wantener a generacion de nformacion stratégia paraf o de
p EOIANTE ol o etadi .
o Informacién | de depuradas, o A
informaridn
Mantener a generacion de nformacion stratégia para o de
p EOIANTE ol o etadi
@ Informacién | de a@ A
instrumentos técnicos y1a 1os bases de datos estad
informaridn
Mantener a generacion de nformacion stratégia para 1 o de
p EOIANTE ol o etadi
. Nimero de fchas metodoldgcas de indicadores
formacion [ el
@ ! esadisicos disefiadosy probados. WA
informaridn
Mantener a generacion de nformacion stratégia para o de
p EOIANTE ol o etadi
. Nimero de requerimientos de informacién
formacion [ el
o ! esadistica elaborados y entregados. WA
informaridn
. yde archivoa
Coordinacion General Adminisratvay Financera - . - Tiempo promedio para a ntrega de copias
a5 | Coordnacin Genera A losrequerimientos d los usuario internos  externos MEDIANTE Tiempo pror 118
. yde archivoa .
Coordinacion General Adminisratvay Financera - . - Tiempo promedio ara a enrega de préstamos
s | Coordnacin Genera A losrequerimientos d los usuario internos  externos MEDIANTE hempo prom 1
. yde archivo
Coordinacion General Adminisratvay Financera - Porcentaje de optmizacien Cero Papeles con el
& | Coordnacin Genera A losrequerimientos d los usuario internos  externos MEDIANTE e 12067%
Coordinacion General Adminsratva y ncrementar el duracioncodifcnd
g | CootmconGanea Aty s |G L g o e racin codfcds wa
procesos de contatacion pblicay control de bienes =
Coordinacion General Adminsratva y ncrementar
g0 |CoortmcinGanea Aty s |G pero e o e | el de proceos e ot wa
! procesos de contatacion pblicay conrol de bienes v
Coordinacion General Adminsrativa y ncrementar
aordinacén General Adrministrativay Financiea - 4
70 | Coordnacin Genera) A financieros MEDIANTE aatencion oportura de senicio genrales, 100,00%
- del a ény ap
| it de o |usbajoenla SENESOYT. s
Ministerio del Trabsjo
- del a ényap >
72 | Coordaén " sl deformacions capciacion A
Ministerio del Trabsjo
; Incrementar eficenciay eficacia en a gestion financiera MEDIANTE el
Coordinacion General Admiisrativay Financera - )
73 | orecion s jntodela pormatis e 208
Incrementar 1 eficencia y eficaciaen 1 gestion financiera MEDIANTE e
s |comracion senet sy v iyt ; o romao deotencion el idds s .
Oirccidn Fnanciea ; matia g vequerimientos de cetficaciones presupuestarias g
Incrementar 1 eficencia y eficaciaen 1 gestion financiera MEDIANTE e
Coordinacion General Adminisrativay Financera - M ks ! Tiempo promediode atenién a os requerimientos
7 normatia e 127
Oirccidn Fnanciea ; rm:
Incrementar 1 eficencia y eficaciaen 1 gestion financiera MEDIANTE e
S R —— et ; O — o
Oirccidn Fnanciera ; rmatia e dentro de lostiempos etablecidos por a Ley. -
; Incrementarl eficenciay eficacia en a gestion financiera MEDIANTE el :
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