Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

4V

S .
> Gobierno | Juntos
“1 5 del Encuentro | lo logramos

Art. 7 de la Ley Org; y Acceso a la Informa

Plan Estratégico Institucional

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas PLAN OPERATIVO ANUAL
Plan Anual de Inversiones (PAI) PLAN ANUAL DE INVERSIONES
- Montos - Link para descargar el documento
Tipo (Programa, e L. . Fecha de Fecha de Estado actual de avance por proyecto (link para P 8 o
) Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Indicadores presupuestados inicio culminacién A St or del proy p por la
programados SENPLADES
1. 1. Incrementar el acceso, promover la permanencia y fortalecer el sistema de PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DEL
Conocirm ) s, técni o ) PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DEL.
Proyecto de Inversion del Y |educacion superiort , tecnicay concriterlos de calidad, {0 de becas para estudios de educacién superior adjudicadas 30.743.607,64 01/01/2011 31/12/2024 SEPORTE AVARCE DE FORTALECIMIENTO DE. CONOCIMIENTO Y TALENTO HUMANO -
Talento Humano inclusion, pertinencia, democracia, con un CONOCIMIENTO Y TALENTO HUMANO - GPR
enfoque hacia la insercién laboral. APROBADO POR SNP.
s Nacional e Adii 1. 1. Incrementar el acceso, pr?m:yer.la permanenciay fortalice.r eldsisterwda :e v - ‘ , PROYECTO DE SISTEMA NACIONAL DE
Proyecto de Inversion | o oo [Laciond) de Admisiony ecucacion superior . @ tecnicay con criterios de calidad, | Tasa ce variacion ce personas inscritas en el programa ce 1.254.818,97 01/01/2012 31/12/2021 REPORTE DE AVANCE SNNA - GPR ADMISION Y NIVELACION - PUESTO EN
Nivelacién inclusion, pertinencia, democracia, con un nivelacién general
enfoque hacia la insercién laboral. CONOCIMIENTO POR SNP.
) |1 1. Incrementar el acceso, promover la permanencia y fortalecer el sistema de . ‘
dela Técnicay ) e - - i ) .- . REPORTE AVANCE RECONVERSION DE LA EDUCACION .
Proyecto de Inversién | Teenolgica Superior Publica del educacién superior i2,tecnicay con criterios de calidad, | Ndmero de cupos ofertados por Institutos Técnicos y Tecnoldgicos 34.105.495,36 10/02/2013 31/12/2023 TECNICA Y TECNOLOGICA SUPERIOR PUBLICA DEL PROYECTO DE RECONVERSION - PUESTO
Ecuador inclusion, pertinencia, democracia, con un y Conservatorios Superiores Publicos A ok oo EN CONOCIMIENTO POR SNP_
enfoque hacia la insercién laboral. ELPADOR - GFR
1. 1. Incrementar el acceso, promover la permanencia y fortalecer el sistema de
. |creacién dela de Santo superior ia, técnica y con criterios de calidad, ~ |INDICADOR DE RESULTADO: Al 2022 La USDT cuenta con los estudios integrales de REPORTE DE AVANCE CREACION DE LA UNIVERSIDAD | PROYECTO USANTODOMINGO - PUESTO
Proyecto de Inversion N o s i ' ) ] i n o 622.752,13 01/07/2019 31/12/2022 -
Domingo de los Tséchilas - USDT inclusién, pertinencia, democracia, con un infraestructura (1) y el expediente de creacion de la universidad (1) DE SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS - GPR EN CONOCIMIENTO POR SNP
enfoque hacia la insercién laboral.
1. 1. Incrementar el acceso, promover la permanencia y fortalecer el sistema de
Proyecto de Inversién | SStem? Ecuatoriano de Accesoala |educacin superior ¢ ia,técnicay con criterios de calidad, | Porcentaje de estudiantes que aceptan un cupo asignado por el 832.172,05 01/01/2022 31/12/2025 REPORTE DE AVANCE SISTEMA ECUATORIANO DE SISTEMA ECUATORIANO DE ACCESO A LA
Educacion Superior inclusién, pertinencia, democracia, con un Sistema Nacional de Educacion Superior ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR - GPR EDUCACION SUPERIOR
enfoque hacia la insercién laboral.
Ampliacisn de la oferta de carrerasy | - - INCrementar el acceso, promover Ia permanencia y fortalecer el ssterna de
Proyecto de Inversién | programas piblicos con calidad y educacion superior ¢ 2, técnicay con criterios de calidad, | Ndmero de cupos disponibles para el acceso a a Educacion 286.504,08 01/01/2018 31/05/2021 REPORTE DE AVANCE AMPLIACION DE LA OFERTA - PROYECTO AMPLIACION - PUESTO EN
ertinencia inclusién, pertinencia, democracia, con un Superior en cada periodo académico GPR CONOCIMIENTO POR SNP
P enfoque hacia la insercién laboral.
1. 1. Incrementar el acceso, promover la permanencia y fortalecer el sistema de REPORTE DE AVANCE OPORTUNIDADES PARA EL
_|Provecto de oportunidades para el superior ia, técnica y con criterios de calidad, . - PROYECTO OPORTUNIDADES PARA EL
Proyecto de Inversién |desarrollo y fortalecimeinto del talento |~~~ N A Numero de Ayudas Econdmicas 16.670.341,18 01/01/2022 31/12/2025 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
humano inclusién, pertinencia, democracia, con un DESARROLLO - APROBADO POR SNP
enfoque hacia la insercién laboral. HUMANO - GPR
::::rlii?r:::::sidb:rli: e:’é‘:‘"j::’: © Incrementar el acceso el sisterma de superior | rementar del 27,815 al 31,21% 1 tasa bruta de matrcula en educacién superior en REPORTE DE FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
X . for - " -
Prayecto de Inversién égica en Ia regién on , técnleny con crterios de calidad, inclusion, pertinencia | UTVersidades v Escuelas Politécnicas 3 2021, ) ) ) ) 4112.882,85 28/06/2019 31/12/2022 SUPERIOR UNIVERSITARIA TECNICA Y TECNOLOGICA EN | PROYECTO AMAZONICO - APROBADO POR
. . . N Incrementar del 5,91% al 9,02% la tasa bruta de matricula en educacién superior de nivel LA REGION AMAZONICA SENPLADES
criterios de inclusion, calidad y y democracia. e o AR AT 2ETLALES
N N técnico y tecnoldgico a 2021. - GPR
pertinencia. —GFR
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 88.628.574,26|
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