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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

6 Pul

unidad Obietivo de la unidad
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Incrementar el uso eficiente del C z 6 oucio
5 [Secretariade Educacién Superir, ienci, ncrementar el uso eficiente del a o~ el S -
Tecnolosia e Innovacion Ciencia, Tecnolosia e Innovacion.
11 |secretariade Educacion Superior, Cencia, Incrementar la eficiencia intitucional en a Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, | IE-ES-FTT/EFIC: Jje de Obras de o -
Tecnolosia e Innovacio Tecnolosia e Innovacion, Obras, con problemas v detenidas
1 |secretariade Educacion Superior, Cienca, Incrementar la eficiencia institucional en a Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, | EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el Sistema de Gestion o
Tecnolosia e innovacion Tecnolosia e Innovacion. Documental Quioux
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
ubsecretart de Imstituciones de Educacon Incrementar el fortalecimiento y mejora continua de a formacion académica y ) )
s ¥ posgrado de los sectores publicoy puesta de registro de 30dias
superr |oroductve |
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Incrementar la eficiencia en la gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, A
rdinacion Zonal Superior, Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el
1 ; : educativo realizado por las Coordinaciones Zonales en la etapa 80%
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Zonal 1 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucion de planes, programas y
administrativa de cobro.
4 en articulacion con del
Incrementar la eficiencia en Ia gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia,
5 | coordinacion zonal de educacien superior, Innovacion y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el registros de |
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Zonal 1 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucién de planes, programasy | en los sistemas lizado por las C 00%
proyectos insttucionales, en articulacién con otras insttuciones del sector.
Incrementar la eficiencia en la gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, .
rdinacion Zonal Superior, Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el
6 ; : educativo realizado por las Coordinaciones Zonales en fa etapa 80%
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Zonal 2y 9 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucion de planes, programas y
administrativa de cobro.
4 en articulacion con del
Incrementar la eficiencia en Ia gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia,
o |coordinacion zonal de educacien superior, Innovacion y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el Jje de registros de d |
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Zonal 2y 9 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucién de planes, programasy | en los sistemas lizado por las C nal 00%
' en articulacion con it del sector.
Incrementar la eficiencia en la gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, dficad:
Coordinacion Zonal de Educacién Superior, Innovacidn y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el
1 : : educativo realizado por las Coordinaciones Zonales en la etapa 80%
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Zonal 3 fortalecimiento de procesos desconcentrados I ejecucion de planes, programasy | (0% 10 10250 b
t en articulacion con del sect 2dministrativa de cobro.
Incrementar la eficiencia en Ia gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia,
13 | oordinacion Zonal de educacion superior, Innovacion y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el registros de d \
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Zonal 3 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucién de planes, programasy | en los sistemas lizado por las C I 00%
proyectos institucionales, en articulacién con otras insttuciones del sector.
Incrementar la eficiencia en la gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, - .
. X " & perio b Porcentaje de cuentas notificadas de los beneficiarios de crédito
Coordinacion Zonal de Educacién Superior, Innovacidn y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el
16 : : educativo realizado por las Coordinaciones Zonales en la etapa 80%
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Zonal 4 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucion de planes, programas y o cobro
t en articulacion con del sect
Incrementar la eficiencia en Ia gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, ros
Coordinacion Zonal de Educacion Superior, Innovacién y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el oniaje de regisiros de con
18 b académico en los sistemas insfitucionales realizado por las 100%
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Zonal 4 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucién de planes, programasy
, Coordinaciones Zonales.
' en articulacion con it del sector.
Incrementar la eficiencia en la gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, - .
. X " & perio b Porcentaje de cuentas notificadas de los beneficiarios de crédito
Coordinacion Zonal de Educacién Superior, Innovacidn y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el
21 : : educativo realizado por las Coordinaciones Zonales en la etapa 80%
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Zonal 5y 8 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucion de planes, programas y rativm d
« enarticulacion con del
Incrementar la eficiencia en Ia gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, os
Coordinacion Zonal de Educacion Superior, Innovacién y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el ontale de regisiros de con
2 ; académico en los sistemas institucionales realizado por las 100%
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Zonal 5y 8 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucién de planes, programasy
, Coordinaciones Zonales.
proyectos institucionales, en articulacion con otras insttuciones del sector.
Incrementar la eficiencia en la gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, y .
s s . ; , Porcentaje de cuentas notiicadas de los benefiiarios de crédito
Coordinacion Zonal de Educacién Superior, Innovacidn y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el
2% : : educativo realizado por las Coordinaciones Zonales en la etapa 80%
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Zonal & fortalecimiento de procesos desconcentrados y Ia ejecucién de planes, programas y
t enarticulacion con del sect strativa de cobro
Incrementar la eficiencia en Ia gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, ros
Coordinacion Zonal de Educacion Superior, Innovacién y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el ontale de regisiros de con
2 ; s académico en los sistemas institucionales realizado por las 100%
Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacidn Zonal & fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucién de planes, programasy
, Coordinaciones Zonales.
en articulacion con del sector.
Incrementar la eficiencia en la gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, y .
s s . ; , Porcentaje de cuentas notiicadas de los benefiiarios de crédito
Coordinacion Zonal de Educacién Superior, Innovacidn y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el
31 : : : educativo realizado por las Coordinaciones Zonales en la etapa 80%
Ciencia, Tecnologia e Innovacion Zonal 7 fortalecimiento de procesos desconcentrados y Ia ejecucién de planes, programas y
t enarticulacion con del sect administrativa de cobro.
Incrementar laeficiencia en Ia gestién de Educacion Superior Ciencia Tecnologia, ros
Coordinacion Zonal de Educacion Superior, Innovacién y Fomento al Talento Humano de la Coordinacién Zonal MEDIANTE el ontale de regisiros de con
33 ; s académico en los sistemas institucionales realizado por las 100%
Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacidn Zonal 7 fortalecimiento de procesos desconcentrados y la ejecucién de planes, programasy
, Coordinaciones Zonales.
en articulacion con del sector.
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No. | unidad I Obietivo de la unidad indicador I
'NIVEL DE APGYO / ASESORIA
. Reduci el iempo d 123 as solicitud istro d
Subsecretaria de Istituciones de Educacion educi el tiempo de respuesta a as solicitudes regiiro ¢e G puesta aa solicitud de detitulos .
18 s ; jeros MEDIANTE el desarroll 30dias
Superior - Direccion de Registro de Titulos naciona! extranjeros
Increment; Tas Insti Financieras y C I
Subsecretaria de Fortalecimiento del Talento Vhikyiind nancierasy X
i | MEDIANTE el control en to acad recuperacién y reventa de cuentas de beneficirios en la
34 | Humano - Direccion de Administracion de Servicios . : . s as%
notificacién y recuperacién, con la validacion y presentacién de reportes les de et a
de Crédito Educativo.
resultados de las obligaciones financieras y académicas
5 ; ——[Incrementar a eficiencia en la formulacion y segumiento de los instrumentos de
Coordinacion General e Planificacion y Gestion
planificacién institucional, asf como articular el relacionamiento internacional MEDIANTE | IE-ES-FTT/EFIC: obras de el
64 |Estratégica - Direccion de Planificaciony y . 4 %
Ia aplicacion de planificacion y gestion que p , con problemas y detenidas
Seguimiento toma de decitinnes
Coondiasion Genrl dePlarifcasonyGesion | L0 S L v ermcionl WEDANTE
68 |Estratégica- Direccion de Planificacién y Pl o 4 ° Porcentaje de reformas al Plan Operativo Anual POA gestionadas 9%
Ia aplicacion de planificacion y gestion que p
Seguimiento
toma de decitinnes
Coordinacién General de Planifcacion y Gestign | ETeMentar 1 provision de informacian relevante, oportuna y veraz afa ciudadania
70 ; ) v sobre los servicios prestados por la institucién MEDIANTE dide 85%
Estratégica -Direccion de Atencion al Usuario : .
eleven los estandares de calidad y caidez.
Coordinacion General de Tecnologias de
Informacién y C i6n - Direccién d Mant d MEDIANTE |
45 |nformaciény Comunicacién - Direccion de antener v e N nternty enaces ded a0
vSoporte y control de los recur n
Técnico
Coordinacion General de Tecnologias de
44 |nformaciény Comunicacién - Direccion de Mantener v de MEDIANTE la entescri a5
vSoporte y control de los recur nolog
Técnica
Coordinacion General de Tecnologias de ;
e Incrementar la disponibilidad de los equipos, servicios tecnologicos y la seguridad
Informacién y Comunicacién - Direccion de
7 informatica institucional MEDIANTE v as%
Infraestructura, Interoperabilidad y Soporte ; . "
B Ia gestiony eval politcas.
Coordinacion General de Tecnologias de S
hi o PSS Incrementar la disponibilidad de los equipos, servicios tecnologicos y la seguridad
3 v informatica institucional MEDIANTE Ia atencin y tendid 0%
Infraestructura, Interoperabilidad y Soporte ; ; "
B Ia gestiony eval ¥ politcas.
ncrementar la e 5 dearchivoa
Coordinacion General Administrativa y Financiera - | tar d v i
i , requerimientos de os usuario internos y externos MEDIANTE establecimiento de Tiempo promedio para a entrega de copias certificadas 3dias
Direccion Administrativa e
Coordinacin General Adminstratia y Fnanciera | EreMENta a eficencia y efcaia de a gestén documental de archivo  os )
7 v de los usuario MEDIANTE Tiempo promedio para a entrega de préstamos documentales 3dias
Direccién Administrativa p
oolitcas v el i vieente.
s Incrementar la de 5 Ve archivo 3 -
Coordinacion General Administrativa y Financiera - EFIC: Porcentaje de optimizacién Cero Papeles con el Sistema de Gestién
80 , requerimientos de os usuario internos y externos MEDIANTE establecimiento de 70%
Direccion Administrativa e Documental Quipux
oordiacion General Admmsratva y Fmancera | CFementar a eficiencia en s gestion de 05 procesos sdmimstratvos y fnanceros
83 [ e v MEDIANTE Ia atencidn oportuna de les, p atencién a servicios 100%
ireccion Administrativa oiblica v control de bienes
Coordinacion General Administrativay i Incrementar la eficiencia y eficacia de a gestion de la Direccion de Administracion del
st v MEDIANTE | 6n y aplicacion de poli que reciben induccién de trabajo en la SENESCYT, 5%
ireccion de Talento Humano
talento humano establecidos por el Ministerio del Trabajo.
Tncrementar la enfa gestion
Coordinacion General Administrativa y Financiera - gest i
87 , dela normativa legal vigente y la optimizacion de los tiempos de respuesta de los Tiempo promedio de proceso de pago 5 dias
Direccion Financiera p e
. Incrementar la eficiencia y eficacia en 1 gestion financiera MEDIANTE .
Coordinacion General Administrativa y Financiera - M e Tiempo pr Ia unidad a d .
sy |ooranack de la normativa legal vigente y la optimizacion de los b los o " 3dias
ireccion Financiera el normathva gl vigente v - certificaciones presupuestarias
Incrementar la eficiencia y eficacia en a gestion
Coordinacion General Administrativa y Financiera - v gest Tiempo p 6nal i
8 i dela normativa legal vigente y la optimizacion de los tiempos de respuesta de los 3dias
Direccion Financiera presupuestarias
. Incrementar la eficiencia y eficacia en 1 gestion financiera MEDIANTE
Coordinacion General Administrativa y Financiera - M & i lidas dentro de los tiempos.
50 |poordnack de la normativa legal vigente y la optimizacion de los tiemp b los e oo 100%
ireccion Financiera orocesos financieras solicitados cstablecidos pora ey
Incrementar la eficiencia y eficacia en 1a gestion financiera MEDIANTE el cumplimiento
g1 |Coordinacion General Administrativa y Financiera- | 1 A " 100
i e la normativa legal vigente y a optimizacién de s los )
Direccion Financiera 2l vigente y 12 op & &
5 Incrementar la eficiencia y eficacia en1a gestion financiera MEDIANTE el cumplimiento
Coordinacion General Administrativa y Financiera - ! ecucio
o3 |poordnack de la normativa legal vigente y la optimizacion de los tiemp b los FIN: i orriente sa%
ireccion Financiera orocesos financieros solicitados
Incrementar la eficiencia en la gestion de comunicacion social para fomentar a imagen y . bicaci
94 {Direccién de Comunicacién Social gesticn institucional MEDIANTE proyectos y prodh i ficaces para i - P 30
; comunicacion de la Secretaria
los usuarios internos y I ciudadania en general,
Incrementar la eficiencia en la gestion de comunicacion social para fomentar laimagen y "
95 {Direccién de Comunicacién Social gestion insttucional MEDIANTE proyect i ficaces para b | 2%
; sociales y pagina web de lanstitucion.
los usuarios internos y a ciudadania en general,
Incrementar la eficiencia en la gestion de comunicacion social para fomentar la imagen y ” s . tendid
96 {Direccién de Comunicacién Social estion institucional MEDIANTE proyect d i ficaces para © o - o 100%
g orectosy P2 el plazo de un dia, por la Direccién de Comunicacion Social
los usuarios internos y I ciudadania en general,
UINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) REFORTE PR
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: Mensual
'UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): Coordinacian General de Planiicacion y Gestion Estratégica
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